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Thời gian Khoản thời gian

(phút)

Hoạt động

8:45 – 9:00 15 Warm up

9:00 – 9:05 5 Giới thiệu về Schneider Electric

9:05  – 9:10 5 Giới thiệu về các chương trình dành tuyển dụng

9:10 – 9:20 10 Giới thiệu về EVP – Future Impact Challenge

9:20 – 9:45 25 Hỏi đáp cho chương trình tuyển dụng, EVP – Future 

Impact Challenge.

9:50 – 11:00 70 Giới thiệu những Giải pháp về Tự Động hóa Công 

nghiệp của Schneider Electric

11:00 – Kết thúc 30 Mini game - Hỏi đáp về lĩnh vực liên quan đến Tự Động

hóa Công nghiệp

Agenda
Ngày : 15/05/2024
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CHUYÊN ĐỀ….
Schneider Electric x Đại học Nha Trang

15/05/2024, Trường Đại học Nha Trang
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A global industrial 
technology leader
in electrification, 
automation
and digitization

ESG champion 
and sustainability partner

Multi-hub model
150k employees

World-leading portfolio 
with increased digital footprint

€36bn
revenues1

Unprecedented partner network
>1 million partners

©2024 Schneider Electric. All Rights Reserved | Page 4
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1 Nhà Máy

(Khu công nghệ cao Sài Gòn)

1,000+ 
Nhân viên

3 Văn Phòng

(Hà Nội, Đà Nẵng, HCM)

Thành lập từ năm 1994, sau thành công
của dự án công trình đường dây truyền tải

điện năng siêu cao áp 500kV Bắc - Nam.

Hành Trình Của Chúng Tôi Tại Việt Nam

1991 - 1993

Dự án đường dây điện

Bắc-Nam 500kV

1994 1996 2003

2014 2017 2019

Chính thức thành lập

tại Việt Nam

Mở văn phòng

tại Đà Nẵng và Hà Nội
Sáp nhập Clipsal 

tại Việt Nam

2024

Mở nhà máy tại

khu công nghệ cao

TP.HCM

Kỉ niệm
25 năm

Thành lập SEIT

(Secure Power business)
Kỉ niệm

30 năm

2021 - 2022

Thuộc Top 50 Doanh nghiệp
Phát triển bền vững

Tài liệu của Schneider Electric | Trang 5
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Trung tâm Dữ liệu Tòa Nhà Nhà Ở Công Nghiệp Lưới Điện

APC Smart-UPS Modular Ultra

UPS mô-đun một pha Lithium-ion đầu tiên 
và là UPS mô-đun bền nhất trong nhóm

EcoStruxure for eMobility

Giải pháp cho nhà ở, tòa nhà, và 

phương tiện

Square D Energy Center & Wiser

Home Energy Management Solution

Giải pháp cho Ngôi nhà thông minh và 

bền vững

EcoStruxure Automation Expert

Giải pháp tự động hóa toàn cầu đầu tiên trên 

thế giới giúp giảm gần 50% công việc kỹ thuật 

với sự tích hợp của Nền tảng hệ thống AVEVA

EcoStruxure Grid

Kết nối cung và cầu, bằng phần mềm đầu 

cuối (từ lập kế hoạch, thiết kế, xây dựng, vận 

hành đến bảo trì) đồng thời bảo vệ khỏi 

những cuộc tấn công mạng
EcoStruxure Machine Expert Twin

EcoStruxure Buildings

Acti9 Active
Bộ cầu dao thu nhỏ để tối ưu hóa không 
gian trong phân phối điện

Lexium MC12

multi carrier
Nền tảng quản lý tòa nhà mở, an toàn 

tích hợp nhiều hệ thống để kiểm soát 

tập trung, thời gian thực từ 1 đến nhiều 

tòa nhà văn phòng
EcoStruxure IT Expert

EcoStruxure IT Advisor

Điều khiển và quản lý cơ sở IT từ xa.

Lên kế hoạch, khuôn khổ hóa, và tối ưu hóa 

trung tâm dữ liệu

AirSeT Family

Hệ thống truyền cải tiến di chuyển, định vị, 

hoặc nhóm các đối tượng trong máy cho các 

quy trình rời rạc

Máy đóng cắt trung thế (MV) siêu bền, 

không có SF6, với công nghệ chạy bằng 

không khí tinh khiết và kỹ thuật số

~40%
Sự tăng trưởng đơn hàng gắn 
liền với cải tiến sản phẩm mới 
trong suốt 3 năm qua

Motor

Management

innovations

Giải pháp vòng đời toàn diện tiên tiến và tiết 
kiệm năng lượng để quản lý thiết bị. Từ “Thiết 
kế & Xây dựng” đến “Vận hành & Bảo trì".

TransferPacT Power Digitization ComPacT, PowerPacT, PrismaSeT

Active, FlexSeT

Cầu dao và bảng công tắc hạ thế

thế hệ mới

Giải pháp giúp đưa ra quyết định tốt hơn, giải 

quyết vấn đề nhanh hơn, giảm thiểu thời gian 

ngừng hoạt động và giảm sử dụng năng lượngBộ chuyển đổi thế hệ mới với độ tin cậy 

cao cùng hiệu suất chuyển đổi cực nhanh

EcoCare Membership

Khai thác toàn bộ tính năng sản phẩm và các phần mềm & dịch vụ kĩ thuật số 

đi kèm, cho phép giám sát chủ động 24/7, hỗ trợ tư vấn, bảo trì và bảo 

dưỡng với thời gian phản hồi nhanh hơn, can thiệp tại chỗ, và hơn thế nữa.Tài liệu của Schneider Electric | Trang 6

Danh Mục Sản Phẩm (2022)
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Internship Program
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• Commercial/ Manufacturing

Purpose

• Attracting, growing and developing the most competent students 
and groom them to become future leader pipelines of SE.

• Real business context outside of education environment, pursue 
career in both Technical and Commercial career paths.

Target

• The 3rd & Final year students

Duration

• 6 Months

• Onboard: every April and October

Position
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Schneider Graduate Program (SGP)

• SGP Quality  / Supply Chain

• SGP Product / Methods   

Purpose

• Stretch your capabilities and potential, grow faster at the Early Career 
stage. Developing the potential candidates to become future leader of 
Schneider Electric

Target

• Fresh undergraduates or graduates with under 2-year working 
experience.

Duration

• Fulltime working with 24 months with 3 Structured Rotations 

• Every July

Position
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Future

Challenge

Be an #ImpactMaker
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impact

WHAT IS “Future IMPACT Challenge”?

At Schneider Electric, we believe
regardless of role, anyone has the power
to drive actions for sustainability and
become #ImpactMakers.

That's why we've launched the "Future
IMPACT Challenge" - a competition for
university student to seek out young
talents who are eager to make an impact
through their bold ideas.

COMPETITION THEME
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3 CHALLENGES – 3 PILLARS OF IMPACT

We’re Looking For IMPACT Ideas To Solve..

Exceptional Impact Consistent Impact

Diversity, Equity & Inclusion Market Expansion eMobility solutions
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WHO ARE WE LOOKING FOR?

3 TO 4 MEMBERS

BACHELORS & MASTERS

DIVERSE TEAM

We highly encouraged a diverse team of  individuals! 

So consider that in your group formation.

Make a future

challenge
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TOTAL: 35M VND

Network & Mentorships

Shortcut to INTERNSHIP 

program

Shortcut to Global 

Student Experience

TOP 6 FINALIST TOP 3

How about … ?

Innovation Summit

• Ted Talk from AI Experts
• Innovation Hub Tour 
• Network with leaders & experts

CHAMPION

C-Level Gala Dinner at 

Innovation Summit

Make a future

challenge

• Shortcut to Final Interview with Line 
Manager

• Exclusive trainings, mentoring sessions 
and networking opportunities with 
experts and leaders

• Trainings designed for your career 
aspiration 

• Connect with global experts 
• Certificate from Schneider Global

• Exclusive networking opportunities 
with C-level leaders 
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Make your IMPACT ideas heard!

TOP 6 will pitch their ideas at Schneider's 

Innovation Summit Vietnam 2024 – one of 

the largest gathering of leaders and experts 

in energy management and automation.

Make a future

challenge
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STEP 1
INDIVIDUAL REGISTRATION 

Only 3 steps to become #ImpactMaker!

STEP 2
FORM YOUR TEAM 

STEP 2
TEAM REGISTRATION

Visit our Registration Page! Find your team in our Community! Check Team Registration form sent to 
your registered email!
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Future

Challenge

Be an #ImpactMaker

ĐĂNG KÝ HÔM NAY!
Nhận ngay Mẫu CV dành cho sinh viên Điện – Điện tử
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